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財務目標に関する状況
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財務目標として掲げた売上⾼、経常利益・率、ROE、DOEは順調に推移中 （百万円、％）
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キャッシュアロケーションに関する状況
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営業CF
（3年間目標）
約135億円

株主還元
（3年間目標）

約40億円

成⻑投資
（3年間目標）

約65億円

配当

M&A

人財、IT・DX投資

・未実施（2025年度は成⽴案件なし）
・次年度以降の契約に向けて継続して活動中

成⻑投資・株主還元を計画に沿って実施 ※2025年度の主な実施状況を以下にコメント

・取引先への支払期日短縮
・株式給付信託(J-ESOP)の導入
・人事制度刷新に伴う諸⼿当の改定
・多目的宿泊棟の建設
・教育の拡充
・情報セキュリティ強化、生成AI導入
・技術開発計画に伴う開発投資

実施割合︓約30％

実施割合︓約60％

実施割合︓約40％
・2026年3月期 年間配当
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非財務目標に関する状況
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一人あたり教育費
123千円

時間外労働時間
20時間/月

多様性・⼥性活躍
多目的宿泊棟の建設・活用

(2026年度以降)

重大事故発生件数
０件

34％

事故 1件
トラブル1件

健康経営（減煙・禁煙）
禁煙外来費用負担(2025年度)

全面禁煙(2027年度)

男性育児休業取得率
100％

103％

GHG排出量目標
2013年の 40%

134千円 25時間/月

株式給付信託
株式給付信託(J-ESOP)導入

(2025年度)

メンタルヘルス
マネジメント検定

全管理職取得合格率 100%
(2025年度)

36％

実施決定
（2026年6月完成予定）

禁煙タイムの設定

108千円（2024年度実績） 24時間/月（2024年度実績）

０件（2024年度実績） 未実施（2024年度実績）

未実施（2024年度実績）
97％（2024年度実績）喫煙状況把握

（2024年度実績）

導入完了

※⾚字︓2325年度実績

※暫定数値

※取得時期の年
度ずれにより
100％超過



＜本資料の取り扱いに関して＞
本資料は、著作権法及び不正競争防⽌法上の保護を受けております。
資料の⼀部あるいは全部について、北陸電気⼯事株式会社から許諾を得ずに、複写、複製、転記、転載、改変、ノウハウの使⽤、営業秘密の開⽰等を⾏うことは禁じられております。

北陸電気⼯事株式会社 企画部
電話番号076-481-6184
本店所在地 富山県富山市小中269番

＜本資料に関するお問い合わせ ＞

HP
https://www.rikudenko.co.jp/

お問い合せ先フォーム
https://www.rikudenko.co.jp/contact/

本資料は当社についてご理解いただくために作成したものであり、当社への投資勧誘を
目的としておりません。また、当社の⾒通し、計画、戦略など、将来に関する記述が含
まれています。これらの将来に関する記述については、公表時点で合理的であると判断
する前提に基づき作成しており、将来における当社業績または事業展開に対し確約や保
証を与えるものではありません。様々な要因により、記述と異なる結果になる可能性が
ある点をご留意ください。

＜将来⾒通しに関する注意事項＞
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